Allegato A Istanza di partecipazione

AVVISO di selezione per l’individuazione di Esperto Esterno – Psicologo

“Progetto affettività e sessualità” a.s. 2022-23


ALLA 
DIRIGENTE SCOLASTICA



Istituto Comprensivo “L. Spallanzani” 




VE-MESTRE

Il/La sottoscritto/a  ___________________________________________________________________ 

nato/a    il  _______________         a ______________________________________________________

residente a  ________________________in via  ____________________________________________ 

tel: __________________ mail 
 _____________________________________

cittadinanza ______________________________
 codice fiscale________________________  

partita iva (se titolare) n.  _________________________
 status professionale __________________

Titolo di Studio ____________________________________________


CHIEDE

di partecipare alla selezione rivolta a soggetti interni ed esterni all’istituto, con procedura comparativa per il reperimento di Esperti Esterni per la realizzazione del progetto ‘‘Affettività’ e sessualità” per l’ a.s. 2022/23.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR. n.445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di

DICHIARA
· di essere cittadino/a italiano/a;

· di essere cittadino/a degli Stati membri dell’Unione Europea: ________________;

· di essere cittadino/a di altro Stato non comunitario: ______________________;
· di godere dei diritti politici;

· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

· di non essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni;

· di essere dipendente pubblico in servizio presso _____________________________________________;
· di non essere dipendente di pubbliche amministrazioni;
· di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserva;

· di avere preso visione dell’avviso e di accettarlo in ogni sua parte;
· di non trovarsi in regime di incompatibilità o inconferibilità tale da impedire l'effettuazione della prestazione professionale richiesta

· che non sussistono conflitti, anche potenziali, di interesse che possano pregiudicare l'esercizio imparziale della prestazione (L. 190/12)

· di essere consapevole che, ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 33/2013, l'amministrazione scolastica è tenuta a pubblicare i Curriculum Vitae dei partecipanti ad avvisi di selezione e che i dati personali degli incaricati, compresi i dati dell'incarico e l'ammontare del compenso, saranno oggetto di pubblicazione sul sito web dell'Istituzione scolastica 
· di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicato nel curriculum e nell’ Allegato B.

· di essere in possesso dei titoli valutabili come da Allegato B

Il/La sottoscritto/a si impegna a concordare con la Dirigente scolastica o suo delegato, in caso di nomina, la programmazione delle attività.
Allega:

· curriculum;

· allegato B;

· altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

______________________________________________________________________________________
· fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
Autorizza, ai sensi della legge 196/2003 e del GDPR 679/2016, il trattamento dei dati personali dichiarati per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro.

Data ___________








___________________________________  









               FIRMA
Allegato B – Autodichiarazione punteggio

AVVISO di selezione per l’individuazione di Esperto Esterno – Psicologo

“Progetto affettività e sessualità” a.s. 2022-23

Alla Dirigente Scolastica

Istituto Comprensivo L. Spallanzani

_I_
sottoscritt _______________________________________al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

	
	TITOLI FORMATIVI e SCIENTIFICI SPECIFICI
	PUNTI
	Valutazione

docente
	Valutazione

Ufficio

	A.1
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento in Psicologia

fino a 89


4 punti

da 90 a 99

5 punti

da 100 a 104

6 punti

da 105 a 110 e lode
7 punti
	Max

punti 7
	
	

	A.2
	Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, gestione e intervento con i BES, ecc.)
	Max 2 punti

1 punto per titolo
	
	

	A.3
	Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della sessuologia o delle problematiche inerenti la psicologia dello sviluppo
	Max 8 punti

4 punti per titolo
	
	

	A.4
	Dottorato di ricerca afferente la tipologia del modulo
	punti 3
	
	

	
	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
	
	
	

	B.1
	Partecipazione a corsi di formazione, di almeno 30 ore, attinenti alla figura richiesta
	Max 5

1 punto per corso
	
	

	B.2
	Specializzazione in psicologia clinica e psicoterapia
	punti 3
	
	

	B.3
	Iscrizione alla F. I. S. (Federazione Italiana di Sessuologia Scientifica) come sessuologo clinico e/o esperto in educazione sessuale
	punti 1
	
	

	B.4
	Iscrizione all’albo professionale
	punti 1
	
	

	
	TITOLI di SERVIZIO o ESPERIENZE PROFESSIONALI
	
	
	

	C.1
	Attestate esperienze di lavoro nella scuola con classi di preadolescenti e adolescenti
	Max 10

1 punto per contratto
	
	

	C.2
	Attestate esperienze di lavoro nella scuola per l’attivazione di punti di ascolto rivolti ad alunni e a genitori
	Max 10

1 punto per contratto
	
	

	C.3
	Attestate esperienze di lavoro nella scuola inerenti l’educazione all’affettività e alla sessualità di preadolescenti e adolescenti
	Max 10

1 punto per contratto
	
	

	
	Totale Punti
	50
	
	


Data 









Firma 

2

